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Domínios 
Fator de 

ponderação 
% 

Descritores de desempenho 

Áreas de 
competências  

do Perfil do 
aluno (PA) 

Técnicas, 
Procedimentos e 
instrumentos de 

avaliação 

Conceitos de 
interatividade, 
multimédia e 
programação. 
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• Conhecer a evolução histórica do interface 
homem-máquina. 

• Conhecer a noção de realidade virtual 
• Compreender a noção de interatividade. 
• Distinguir realidade imersiva de não 

imersiva. 
• Conhecer as componentes da 

interatividade. 
• Conhecer níveis e tipos de interatividade. 
• Avaliar soluções interativas. 
• Compreender a noção de multimédia. 
• Distinguir tipos de multimédia. 
• Compreender a importância que as 

tecnologias multimédia assumem na 
atualidade. 

• Conseguir utilizar sistemas multimédia, 
nas vertentes de imagem, vídeo, som e 
texto. 

• Compreender a noção de algoritmo. 
• Distinguir linguagens naturais de formais. 
• Reconhecer operadores lógico e 

aritméticos. 
• Conhecer os diferentes tipos de dados 
• Elaborar um projeto final de forma 

autónoma e consistente. 

A Linguagens e 
textos. 

 
B Informação e 

comunicação. 
 

C Raciocínio e 
resolução de 
problemas. 

 
D Pensamento 

crítico e 
pensamento 
criativo. 

 
E Relacionamento 

interpessoal. 
 

F Desenvolvimento 
e autonomia. 

 
G Bem-estar, saúde 

e ambiente. 
 

H Sensibilidade 

estética e 

artística. 

 
I Saber científico, 

técnico e 
tecnológico. 

 
J Consciência e 

domínio do 
corpo. 

Trabalhos práticos  
 
Projeto final 
(produtos, 
apresentação e 
discussão)  

Grelhas de observação 
direta do professor.  

Relacionament
o interpessoal / 
Desenvolvimen
to pessoal e 
autonomia 
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• Participar em diferentes contextos 
comunicativos, de forma adequada e 
segura, utilizando diferentes tipos de 
ferramentas, com base nas regras de 
conduta próprias de cada ambiente. 

• Adequar comportamentos aos diferentes 
contextos de trabalho. 

• Interagir com tolerância, empatia e 
responsabilidade. 

• Adotar atitudes reveladoras de confiança, 
empenho, responsabilidade, rigor e 
resiliência no desenvolvimento do seu 
trabalho. 

 
 


