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CRITERIOS DE AVALIAGAO DE DEPARTAMENTO DE ARTES E EXPRESSOES

. Técnicas,
. Areas de .

Dominio Fator de . a . procedimentos

. " Descritores de desempenho competéncias do .
Organizador ponderacao PA e instrumentos
de avaliagao
Apropriacdo e 20% Compreender que os processos de Conhecedor/

Reflexao observagao de diferentes imagens sabedor/ culto/ Produtos finais
articulam perspetivas multiplas de informado (A, B, elaborados
anadlise da(s) realidade(s). G, 1, 1) durante as

" unidades de
Refletir sobre a relagdo entre os trabalho.
eixos estruturantes das imagens
[significante e significado (s)] e a
sua articulagdo com as vivéncias e Criativo (A, C, D, Portefélio:
os conhecimentos dos ) evolugao do
fruidores/observadores. Processo
criativo
Aprofundar conhecimentos sobre a (esquemas,
relagdo entre o que é percecionado amostras,
e os diferentesmodos de Critico/Analitico fotografias,
representacdo da(s) realidade(s). (A, B,C,D,QG) etc).
Refletir sobre o modo como os
diferentes contextos das imagens e Grelhas de
as circunstancias em que o observacao
fruidor/observadoras perceciona direta do
podem desencadear multiplas professor e
leituras e interpretacdes. fichas de
autoavaliacao
Reinterpretar referéncias de do aluno.
diferentes movimentos artisticos.
Trabalho de
Interpretagdo e 20% Manifestar sentido critico e sentido projeto no
comunicagdo estético, articulandoprocessos Indagador/ ambito do
diversos de andlise, sintese, Investigador (C, projeto de
argumentagao e apreciagao, DAG;

enquanto observador- criador.

D,F, H, 1)




Compreender a diversidadedos
modos de expressao artistica das
diferentes culturas e o seu papel na
construcdo da(s) identidade(s)
cultural(ais).

Avaliar o trabalho realizadopor si e
pelos seus pares, justificando as
suas opgoes relativamente aos
processosdesenvolvidos e utilizando
critérios de andlise fundamentados
nos seus conhecimentos e em
referéncias culturais eartisticas.

Experimentacdo e
Criagao

50%

Desenvolver processos proprios de
representagao em torno do
conceito de forma (ampliacao,
sobreposicado, rotagao,
nivelamento, simplificacao,
acentuacdo e repeticdo),
selecionando contextos,
ambientes, formas de registo e de
composicdo (linha, mancha,
sombra, cor, contorno,
sobreposicao e justaposicado, entre
outros).

Dominar e utilizar os efeitos da
cor, manipulando-a de acordo
com o aspeto grafico/plastico
pretendido.

Aplicar diferentes esquemas
cromaticos (analogia de cores,
cores complementares, cores
guentes e frias ou triades
cromaticas), na criacdo de
composigoes.

Utilizar o desenho de forma
auténoma e intencional, nas suas
diferentes vertentes, para
comunicar ideias, temas,
conceitos e ambientes.

Selecionar, de forma autonoma e
intencional, diferentes modos de
registo, suportes, técnicas e
materiais (convencionais e ndo
convencionais).

Respeitador da
diferenca/ do
outro (A, B, E, F,
H)

Sistematizador/
organizador (A,
B,C, I, )

Questionador
(AF, G, 1))

Comunicador (A,
B, D, E, H)

Autoavaliador
(transversal as
areas)

Participativo/
colaborador (B, C,
D,EF)

Participagao e
empenho.

Organizagao e
limpeza.

Criatividade.

Respeito pela
opinido dos
outros.




Dominar as rela¢des entre os
elementos da linguagem plastica,
evidenciando um gradual
desenvolvimentoestético nas suas
composicbes (unidade, variedade,
vitalidade, harmonia, sintese,
entre outros).

Utilizar, de forma auténoma e
intencional, as possibilidades
expressivas dos meios digitais e
os diversos processos de
transformacdo grafica.

Desenvolver, de forma autonoma e
criativa, os processos de andlise
explorados anteriormente, através
do desenho de varias expressoes
do corpo e da cabeca.

Relacionamento
interpessoal/
Desenvolvimento
pessoal e autonomia

10%

Participa em diferentes contextos
comunicativos, de forma adequada
e segura, utilizando diferentes tipos
de ferramentas (analdgicas e
digitais), com base nas regras de
conduta prdprias de cada ambiente.

Adequa comportamentos em
contextos de cooperagao,
partilha, colaboracdo e
competigdo.

Comunica com tolerancia,
empatia e responsabilidade.

Adota atitudes reveladoras de
confianga, empenho,
responsabilidade, rigor e
resiliéncia no desenvolvimentodo
seu trabalho.

E recetivo ao feedback e
proativo na mudanca.

Adota comportamentos promotores
da saude, trabalhando
colaborativamentepara o bem
comum.

Responsavel/
autonomo (C,D, E,
F, G, 1,1]);

Cuidador de si e
outro (B, E, F, G).




